
开封市教育局办公室

关于举办2014年度开封市教师拓展培训活动的预通知
各区教育局，局属各中小学、幼儿园、职业学校：

为丰富我市教师业余文化生活，陶冶教师道德情操，缓解教师“职业倦怠”现象，市教育局于近期举办以“关爱教师身心健康，促进教育和谐发展”为主题的教师拓展培训活动，为做好此项工作，现将有关事项通知如下：

一、培训对象：中小学、幼儿园教职工
二、培训地点：开封市文化艺术职业学院
三、培训内容及时间安排：见附件１
四、培训费用：由市教育局承担

五、相关要求：
（一）教师是学校发展的关键，关注教师身心健康，体现对教师的人文关怀是学校的责任，各单位要高度重视此次培训活动，做好宣传和组织工作，为教师参加培训提供便利条件。
（二）教师自主选择培训期次，原则上各单位每期报名人数为５－６人。此次培训活动共分十期，延续时间长。为确保培训活动顺利实施，取得实效，请各单位确定１名联系人负责此项工作。
（三）每期培训开始前，市教育局将再次通知确认，参加培训的人员和培训项目以通知为准。各单位如有人员调整，请及时上报。
（四）请各单位认真统计参加培训人员的信息和培训期次，填写《开封市2014年度教师拓展培训报名登记表》（见附件2），于5月28-29日通过电子邮件报至开封市教育局教师教育科，邮件主题注明“拓展培训――单位名称”。

联系人：王嘉
联系电话：23886545
邮箱：kfjyjsx@126.com
附件1：开封市2014年度教师拓展培训项目安排表
附件2：开封市2014年度教师拓展培训报名登记表
开封市教育局办公室
2014年5月23日
附件１：　　　　　　　　　　开封市2014年度教师拓展培训项目安排表
	期次
	培训项目
	主要内容
	培训时间
	备注

	第一期
	漫谈女人的幸福
	主讲：周颖，管理学博士、副教授,开封宋都古城文化产业园区管委会副主任
	6月13日（周五上午）
	开封市妇联承办，女教师专场

	第二期
	教师专业伦理教育
	人文关怀是师德教育关键
	6月27日（周五上午）
	

	第三期
	教师情绪管理教育
	成功心理与幸福人生探索
	9月12日（周五上午）
	

	第四期
	生存新思维
	户外团体拓展
	9月26日（周五上午）
	按通知要求着装

	第五期
	趣味沙龙
	健康生活大讲堂
	10月10日（周五上午）
	

	第六期
	职业发展教育
	教师职业生涯规划
	10月24日（周五上午）
	

	第七期
	教师人际互动技巧
	师生有效沟通与冲突管理
	11月7日（周五上午）
	

	第八期
	生存新思维
	户外团体拓展
	11月21日（周五上午）
	按通知要求着装

	第九期
	趣味沙龙
	知礼仪提升教师个人魅力
	12月5日（周五上午）
	

	第十期
	《好女人皆是好风水——漫谈高贵女人的N种活法》
	主讲：李新叶，原开封日报社资深记者，关爱心灵志愿者协会负责人
	12月19日（周五上午）
	开封市妇联承办，女教师专场


附件2：　　　　　　　　　 开封市2014年度教师拓展培训报名登记表
联系人：                 手机号码：
	姓  名
	性别
	工作单位
	联系电话
	参加培训期次
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备注：报名人员可选择培训项目1项或多项，并在“参加培训期次”栏内注明。
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